Sygnatura sprawozdania (wypetnia MPiPS)

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci

Ministerstwo Pracy organizacji pozytku publicznego
i Polityki Spoteczne;j
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Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim, drukowanymi literami;

Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

We wszystkich pytaniach, w ktoérych istnieje mozliwos$¢ wyboru odpowiedzi, nalezy zaznaczy¢ wiasciwe odpowiedzi znakiem X;
We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawi¢ pojedynczy znak mysinika (-);

Miejsce na notatki MPiPS Data wptyniecia sprawozdania
(wypetnia MPIiPS)

I.Dane organizacji pozytku publicznego

FUNDACJA NA RZECZ ZAPOBIEGANIA NARKOMANII "MARATON"
1. Nazwa organizaciji
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoédztwo Powiat M.ST.
kontaktowe MAZOWIECKIE WARSZAWA
Gmina M.ST. WARSZAWA |Ulica ELEKTORALNA Nr domu 26 Nr lokalu
Miejscowos¢ WARSZAWA |Kod pocztowy 00-892 Poczta WARSZAWA Nr telefonu 22-620-64-35
Nr faksu 22-620-28-31 E-mail Strona www www.fundacja-maraton.pl
grazynamaraton@o2.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze
Sadowym
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku s
publicznego 2004-06-16
5. Numer REGON 39000627900000 6. Numer KRS 0000096357
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7. Sktad organu zarzgdzajgcego organizac;ji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkgiji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu
zarzadzajgcego)

JANUSZ ZIMAK - PREZES
HENRYK BIENIOWSKI - WICEPREZES
WITOLD LIWSKI -CZLONEK ZARZADU

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli
lub nadzoru)

Trzy osobowa - "Rada Dziatalno$ci Fundac;ji”.

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1) Gromadzenie srodkéw finansowych i materialnych na rzecz
zapobiegania patologiom spotecznym , w tym narkomanii i
alkoholizmu,

(2) Upowszechnianie wiedzy teoretycznej i osiggnie¢ praktycznych
w zakresie walki z patologiami spotecznymi,

(3) Dziatalnos¢ na rzecz zwiekszenia poziomu swiadomosci i
wiedzy o narkotykach i negatywnych skutkach dziatania
srodkéw zmieniajgcych swiadomos¢ i negatywnych skutkach ich
dziatania w szczegdlnosci w srodowiskach miodziezy szkolnej,

(4) Dziatalno$¢ edukacyjna w srodowiskach zagrozonych
patologiami spotecznymi,

(5) Dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych,

(6) Dziatalnos$¢ profilaktyczna na rzecz podnoszenia i doskonalenia
kwalifikacji zawodowych,

(7) Prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego.

10. Sposabb realizacji celéw statutowych
organizaciji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych
organizacji na podstawie statutu organizacji)

Fundacja jest organizacjg pozarzgdowg pozytku publicznego
dziatajgca na terenie kraju poprzez swoje struktury terenowe zwane
,,poradniami” lub ,,punktami konsultacyjnymi”. W tym rozumieniu w
roku sprawozdawczym funkcjonowali$my: — na terenie miasta;
Gtogowa poprzez ,,Centrum Kompetencyjne ,,INTERWENCYJNO —
PROFILAKTYCZNY OSRODEK WCZESNEJ TERAPII MARATON”
oraz, jako HOSTEL — PRZYSTAN obie placéwki przy ulicy przy
Spadziste 3.

Na terenie miasta stotecznego Warszawy funkcjonuja:- przy
ul. Elektoralnej 26 jako; ,,PORADNIA PROFILAKTYKI
SRODOWISKOWEJ MARATON?”, przy ul.
Dunikowskiego 4. jako; PORADNIA PROFILAKTYKI SPOLECZNEJ
,,MARATON,, , oraz ,,0SRODEK SZKOLENIOWY ,, MARATON”
takze przy ul. Elektoralne 26. Punkt Konsultacyjny w Nowej Wsi
Leborskiej . Fundacja realizuje swoje cele statutowe zgodnie z
zasadg rownopartnerstwa wypracowanego z podmiotami i
instytucjami publiczno — spotecznymi na rzecz i potrzeb
spoteczenstwa i spotecznosci lokalnych. Zakres ofertowy dziatan
nie ogranicza dostepnosci wzgledem :- pici /rasy/ upodoban

i preferencji seksualnych/ przynaleznosci religijnej/ grup
spotecznych/etc./etc. Wszelkie dziatania sg bezpfatne z
zachowaniem obowigzujgcych przepiséw o zachowaniu danych
osobowych /rodzaju probleméw/dysfunkcji. Przedmiotowe placéwki
sg czynne / dostepne w dniach i godzinach zgodnie z
harmonogramem ich funkcjonowania. Kazda placéwka jest
nadzorowana przez Kierownika / koordynatora, a cato$¢ nadzoruje
od strony finansowej Gtéwna Ksiegowa oraz merytorycznej —
Prezes. Organem fundacji jest Zarzgd Fundacji oraz kolegialny
organ kontrolny ,,Rada Dziatalnosci Fundac;ji”.

Druk: MPiPS




11. Najwazniejsze sfery dziatalnosci pozytku

publicznego dziatalnos$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej

0sbb zagrozonych wykluczeniem spotecznym

(Nalezy wskazac nie wiecej niz trzy najwazniejsze, pod
wzgledem wielko$ci wydatkowanych $rodkéw, sfery

dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 |ochrona i promocja zdrowia
ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci

pozytku publicznego i o wolontariacie(Dz. U. z 2010 r. Nr
234, poz. 1536), zaczynajgc od najwazniejszej)
nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie

ll.Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1.0pis dziatalnosci pozytku publicznego

1. Opis gtéwnych dziatan
podjetych przez organizacje
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Dziatalnos¢ statutowa obejmuje przede wszystkim dwa zasadnicze obszary
pomocniczosci

to jest:- w zakresie ,,zdrowia psychofizycznego” i ,,polityki spoteczne;j”.
Charakterystyczne dziatania na rzecz Zdrowia psychofizycznego to przede
wszystkim profilaktyka | / I / Il rzedowa , ukierunkowana na /dzieci /mtodziez i
dorostych. W zakresie dziatan ukierunkowanych na profilaktyke | —rzedowg jest
szeroko rozumiana edukacja prospoteczna w obszarze samoswiadomosci o
istniejgcych mozliwosciach poprawy stanu rzeczy, zwrécenia uwagi na te
fragmenty zycia spotecznego, ktére skutkujg lub mogg skutkowaé zaréwno
,,pogorszeniem ja i poprawg” ich funkcjonowania w zyciu osobistym /rodzinnym
/partnerskim/spotecznym. Metody i formy sprawcze [fundacji] w tym zakresie to
bezposrednie uczestnictwo w przedsiewzieciach majgcych m. in. charakter ;
szkolen /warsztatow/ sympozja/ konferencje / festyny — na rzecz spotecznosci
lokalnych miasta /dzielnicy/ gminy. Dziatania natomiast w obszarze profilaktyki Il
—rzedowej sg specyficzne i ukierunkowane na ,,grupy odniesienia” w sSrodowisku
miejskim /dzielnicowym/gminnym — charakteryzujgce sie rozlicznymi problemami
osobisto/spotecznymi z uwagi na; dysfunkcje wychowawcze rodzicow,
ryzykowne zachowania dzieci, natogi, agresje, kryminogenne funkcjonowanie w
Srodowisku —zaréwno dorostych jak i mfodziezy, wykluczenie spoteczne, etc. etc.
Stad tez [fundacja] w swojej metodologii i formie sprawczej dla
tych grup problemowych oferuje dziatania majgce charakter korekcyjno —
edukacyjne m. in. poprzez: zajecia terapeutyczne —indywidualne i grupowe,
socjoterapeutyczne, zgrupowania i obozy — dla dzieci i mtodziezy grup ryzyka,
warsztaty i szkolenia przysposobienia zawodowego, treningi interdyscyplinarne
et., etc.

Poziom dziatalnosci w obszarze profilaktyki Il — rzedowej sprowadza sie do
podstawowej opieka zdrowotnej poprzez; poradnictwo / konsultacje /
diagnostyke, oraz opieki specjalistycznej poprzez; terapie indywidualng i
grupowg, interwencje kryzysowg oraz konsultacje [psychiatryczng]. Odbiorcami
przedmiotowych dziatah sg osoby, ktére w znaczacym stopniu [w odczuciu
wilasnym i spotecznym] nie radzg sobie z problemem /problemami i tym samym
stanowig owg problemowa grupe odniesienia w potrzebie, wobec ktérej nalezy
stworzy¢ 6w szczegdlny rodzaj oferty. Ustugi w tym zakresie [jak powyzej] na
rzecz potrzebujgcych w srodowiskach lokalnych, sg wyznacznikiem skali
probleméw osobistych i spotecznych poprzez ilos¢ odbiorcow i ich rodzaj
problemu, niezaleznie od statusu spotecznego.

Charakterystyczne dziatania na rzecz ,,polityki spotecznej” to:- ,,organizacja
obozow i zgrupowan letnich” dla dzieci i mtodziezy z rodzin dysfunkcyjnych /
wykluczonych /patologicznych, szkolenia motywacyjne /zawodowe
/kwalifikacyjne dla mtodziezy i dorostych w obszarze wsparcia wejscia lub
powrotu na rynek pracy. Szczegélnym przedsiewzieciem jest Scista wspotpraca z
uczelnig Oxford Brookes University w zakresie wdrazania pilotazowego
programu Strengthening Families Program dla 10 - 14-latkdw i ich rodzicow.
(SFP10-14) jest programem rozwoju umiejetnosci wychowawczych rodzicow i
umiejetnosci interpersonalnych dzieci. Szeroko zakrojone badania przy
wspotpracy takze z Instytutem Psychiatrii i Neurologii — na terenie kraju, ukazaty
problemy z jakimi mamy do czynienia w sferze edukacyjnej spoteczenstwa w
wymiarze zachowan i funkcjonowania rodziny, gdzie pojawiajg sie problemy
wychowawcze dziecka. Fundacja w okresie sprawozdawczym przeszkolita
bezposrednio w 8 — miastach 288 —rodzin, ponadto 57 — 0séb {pedagodzy
/nauczyciele /psycholodzy] uzyskali Certyfikat ,,Instruktora Rodzinnego PWR 10
-14.

Przedmiotowa realizacja w /w zadan i dziatan mogta mie¢ miejsce w petnym
zakresie oferty dzieki uznaniu i zakwalifikowaniu programu merytoryczno —
organizacyjnego w ramach dotacji FIO.

2.Zasieqg terytorialny prowadzonej przez organizacje

dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty kraj”,

LZagranica”)

caty kraj

2. Informacja dotyczaca prowadzonych przez organizacje pozytku publicznego placéwek w okresie

sprawozdawczym
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1.0rganizacja prowadzita placéwki zapewniajgce catodobowg opieke osobom
niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku, centra integracji
spotecznej, domy pomocy spotecznej, placowki opiekurnczo-wychowawcze okreslone w
przepisach o pomocy spotecznej, szkoty i placowki publiczne okreslone w przepisach o
systemie oswiaty lub niepubliczne zaktady opieki zdrowotnej

" Tak
® Nie

2.Informacja na temat lokalizacji i aktywnosci placéwek, o ktérych mowa w pkt 1

Lp [Nazwa placowki

Liczba odbiorcow dziatan
placowki w okresie
sprawozdawczym

Miejscowosc/ci, w ktorej/ych
placowka prowadzi dziatania

3. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie

sprawozdawczym

Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatar organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby
fizyczne 887
Osoby
prawne 887

4. Informacja dotyczgca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie

sprawozdawczym

1.0pis przedmiotu nieodptatnej dziatalnosci
pozytku publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
nieodpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci nieodpftatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodow), zaczynajac od gféwnego przedmiotu
dziafalnosci)

Pomoc psychologiczna

Pomoc psychoterapeutyczna

Wyréwnanie szans w edukacji dzieci i mfodziezy z rodzin i
Srodowisk wykluczonych spotecznie - na poziomie gimnazjalnym i
ponadgimnazjalnym.

Dziatania swietlicowe na rzecz dzieci z rodzin patologicznych.
Wypoczynek letni dzieci i mtodziezy dysfunkcyjne;j.

Szkolenia i warsztaty dla poszukujgcych pracy i podnoszacych
kwalifikacje zawodowe w zakresie wiedzy i umiejetnosci w
procesie wychowawczym dzieci i mtodziez z problemami z uwagi
na kontakty z narkotykami.

Kod PKD: 94.99.Z
Kod PKD:
Kod PKD:

2.Zasieg terytorialny prowadzonej przez

orga_nizacje nieodpfatnej dziatalnosci pozytku

publicznego caly kraj

1

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewodztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego i dziatalno$ci gospodarczej organizaciji
pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

1.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

" Tak
® Nie

2. Opis przedmiotu dziatalnosci odptatnej pozytku
publicznego

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odpfatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie

3 kodéw), zaczynajgc od gféwnego przedmiotu )
dziatalnosci) Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

3. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

4.0rganizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
" Nie

5. Opis przedmiotu dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy podac informacje na temat rodzaju dziatalnoSci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem kodu/6w PKD 2007 odpowiadajgcego/ych tej
dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje
dziatalno$ci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie
3 kodow), zaczynajac od gféwnego przedmiotu

dziafalnosci)

Kod PKD:

Kod PKD:

Kod PKD:

6. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci gospodarczej

(Nalezy wskazac np. ,gmina”, ,powiat”, ,wojewddztwo”, ,caty
kraj”, ,zagranica”)

Druk: MPiPS



http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm
http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Ill.Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Laczna kwota przychodéw organizaciji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw / zyskow
i strat)

652,671.88 zt

2. Informacja o zrddtach przychoddéw organizacji

1. Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
2. Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
3. Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 z
4. Przychody z dziatalnosci finansowej 1,835.39 zt
5. Przychody z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych 2,791.14 z

6. Ze zrédet publicznych ogétem:

493,192.00 zt

a) ze sSrodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

0.00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

214,292.00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

278,900.00 zt

d) z dotacji z funduszy celowych

0.00 zt

7. Ze zrédet prywatnych ogétem:

100,715.01 zt

majgtkowych)

a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
b) z darowizn od oséb fizycznych 0.00 zt
c) z darowizn od 0séb prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkow, zapiséw 0.00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedaz lub wynajem sktadnikéw 0.00 2t

g) z nawigzek sgdowych

100,715.01 zt

h) ze $wiadczen pienieznych

0.00 zt

8. Zinnych Zrdédet

54,138.34 zt

2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego lub dzialalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym
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1.Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt
2. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ statutowa 0.00 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

1.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

niewydatkowanej w poprzednich okresach sprawozdawczych

0.00 zt

2.Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych

wydatkowanej w okresie sprawozdawczym ogotem

2,791.14 z

3.Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt I1.1.1) oraz kwoty przeznaczone na te dziatania

1|{Pomoc psychoterapeutyczna

2,791.14 z

4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od 0sdb fizycznych, wskazane przez
podatnikéw podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata
najwiecej srodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg

1|Socjoterapia dla dzieci i mtodziezy z rodzin dysfunkcyjnych

2,791.14 z

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogotem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem: 646,515.94 zt 0.00 zt
a)ko:szty z tytutu prowadzenia nieodpfatnej dziatalnosci pozytku 0.00 2t 0.00 2t
publicznego
b) kqszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku 0.00 2t 0.00 2t
publicznego
c)koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosSci gospodarczej 0.00 zt

wtym: d)koszty administracyjne, w tym: zuzycie materiatéw i energii, ustugi
obce, podatki i optaty, wynagrodzenia oraz ubezpieczenia i inne 42,098.37 zt 0.00 zt
Swiadczenia, amortyzacja
e)koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z 0.00 2t 0.00 2t
pozyskiwaniem 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych ' '
f)pozostate koszty ogétem: 604,415.57 z 2,791.14 z
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IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

[# z podatku dochodowego od os6b prawnych
¥ z podatku od nieruchomosci

1. Organizacja korzystata z nastepujacych [~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

zwolnien [ z opfaty skarbowej

[ z optat sgdowych

[~ zinnych zwolnien, jakich:

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki
publicznej radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci pozytku publicznego, zgodnie z
art. 23a ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr
43, poz. 226)

* Tak
" Mie

™ wiasnosé

[~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych
zasadach prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego ¥ najem
nieruchomosci z zasobu Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu . .

. . . . .. [ uzytkowanie

terytorialnego, lub zawarta umowy uzytkowania, najmu, dzierzawy lub
uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych nieruchomosci [~ uzyczenie
nastepujgce prawo:

[~ dzierzawa

[~ nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat
lub cze$c¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sg juz zatrudnione w organizacji)

3.0 os6b
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2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w
przeliczeniu na petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku
pracy w poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci
etatu, np. 0,5 w przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i
podzieli¢ przez 12. Wynik wpisac z doktadnoscig do 1 miejsca po przecinku)

1.5 etatéow

3. Liczba oséb swiadczagcych ustugi w organizacji na podstawie umowy cywilnoprawnej

43.0 0so6b

2. Cztonkowie (nie dotyczy fundacji)

1. Organizacja ma cztonkéw

" Tak
& hie

0.00 os6b fizycznych

2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzier roku obrotowego

0.00 0s6b prawnych

organizacja pozyskata 0 cztonkéw

3. Zmiana cztonkostwa w organizacji

organizacja stracita 0 cztonkéw

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

1. Organi’zacja korzystata ze $wiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

* Tak
(Zgodnie z ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszam
sg 0soby wykonujgce nieodpfatnie i dobrowolnie prace na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sg to osoby " Nie
niezwigzane z organizacjg, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie umowy
cywilnoprawnej czy przedstawiciele wiadz organizacji)
2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
krétszy niz 30 dni 57.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz ’
organizacji w okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
W a) cztonkowie organizacji 6.00 0s6b
tym:  b) pracownicy organizacji 3.00 0s6b
c) osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 43.00 os6b
d)cztonkowie organu zarzadzajgcego 3.00 osob
e) inne osoby 2.00 0s6b
3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres
dtuzszy niz 30 dni )
7.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczer wykonanych na rzecz
organizacji w okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji 0.00 0s6b
b) pracownicy organizacji 4.00 os6b
'\ coa A A . A .
e c) osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 0.00 os6b
d)cztonkowie organu zarzgdzajgcego 3.00 0s6b
e) inne osoby 0.00 os6b
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.£3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie
sprawozdawczym

363,230.56 zt

a) z tytutu umow o prace 68,331.24 zt
wynagrodzenie zasadnicze 68,331.24 zt
W nagrody 0.00 z
tym: premie 0.00 zt
inne Swiadczenia (np. stuzbowy telefon, samochéd) 0.00 zt
b) z tytutu umdéw cywilnoprawnych 294,899.32 zt
2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong 0.00 zt
dziatalnoscig pozytku publicznego
W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 0.00 zt

tym: ) w zwiazku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatna pozytku publicznego

363,230.56 zt

3. Laczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscig gospodarczg organizaciji

0.00 z

4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie
i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

5. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0.00 zt

7. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
organu zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

8. Wysokos¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom
innych organdw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokos$¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikom organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia, oraz osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3,015.83 zt

10. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami
dotyczgcymi poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji
woéwczas nalezy wpisac te uwagi w przygotowane pole)

VIl.Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie

sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
= Mie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt
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3.Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

Vlil.Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez administracje publiczng w okresie

sprawozdawczym
i
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu e
terytorialnego " Mie
2. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Lp [Nazwa zadania Kwota
1|Prowadzenie Srodowiskowych form wsparcia dziennego dla dzieci i mtodziezy 95,400.00 zt
zagrozonych wykluczeniem spotecznym”
2|Prowadzenie szkolen dla pedagogéw z wolskich szkdél podstawowych, 21,030.00 z

gimnazjalnych oraz ponadgimnazjalnych

3|,, Prowadzenie dziatah psychologiczno-pedagogicznych i specjalistycznego
poradnictwa rodzinnego

138,160.00 zt

4|,,Zagospodarowanie czasu wolnego w formie zaje¢ wyréwnawczych i rozwijajgcych 5,010.00 z
zainteresowania”
5],,Przeprowadzenie warsztatow | spotkan edukacyjnych dla rodzicéw | opiekundéw 19,300.00 zt
dzieci | mtodziezy z wolskich szkdt podstawowych. Gimnazjalnych oraz
ponadgimnazjalnych
6|,,Realizacja projektu badawczego — ewaluacja PWR 10 -14 44,943.94 zt
i
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy e
administracji rzadowej " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
Lp |Nazwa zadania Kwota
11],,Jestem Rodzicem — Komunikatorem” 149,292.00 zt
2|,,Program profilaktyki Selektywnej — dla dzieci i miodziezy” 25,000.00 z
3],,Program wsparcia dla oséb uzaleznionych od narkotykéw utrzymujgcych 30,000.00 z
abstynencje”
41,,Zdrowe dziecko to nasz kapitat’ 10,000.00 z

IX.Informacja dotyczgca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego zaméwien publicznych w okresie

sprawozdawczym

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne

" Tak
& Nie

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp |Nazwa zadania

Kwota

X.Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co

najmniej 20% ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

Lp |Nazwa spofki Siedziba spofki % udziatow
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw
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2. Wykaz fundaciji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

Lp |Przedmiot kontroli Organ kontrolujacy Data zakonczenia
kontroli

1|Kontrola merytoryczna- sprawdzenie Biuro Polityki Spotecznej Urzedu m. 2011-05-11
prawidtowo$ci realizacji zadania publicznego st. Warszawy
zleconego umowg

2|Kontrola merytoryczna- sprawdzenie Centrum Rozwoju Zasobow Ludzkich 2011-04-14
prawidtowo$ci realizacji zadania publicznego Sekcja ds. Programu Operacyjnego
zleconego umowg FIO 1165 Nr 195-11/10

3[Kontrola merytoryczna- sprawdzenie Wydziat Spraw Spotecznych i Zdrowia 2011-09-22
prawidtowosci realizacji zadania publicznego dla Dzielnicy Wola
Zleconego umowg

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z

dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) ™ Tak
lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku & Nie
badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz.

2852)

5. Dodatkowe informacje

(Nalezy wpisa¢ w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

uwaga - ponownie informujemy, ze z dniem 29. 09. 2010 r. postanowieniem sgdu zmieniony zostat adres siedziby z
dotychczasowego [jak w generatorze - 67 -200 Gtogow, ul Mieszka | nr 11], na 00 - 892 Warszawa, ul. Elektoralna
26

Janusz Zimak - Prezes
Teresa Potrzebowska - Gtéwna Ksiggowa
29.05.2012r.
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